ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS
DE LA ESCUELA EUROPEA DE ALICANTE

ASAMBLEA GENERAL

Acta de la Asamblea General de la
Asociacion de Madres y Padres de la Escuela Europea de Alicante
del miércoles 9 de Noviembre de 2011

Orden del Dia
1. Bienvenida y aprobacién del orden del dia.
2. Memoria de actividades del curso escolar 2010-2011.
3. Presentacion y aprobacién del balance financiero del curso escolar 2010-2011 (*).
4. Programa de actuaciéon 2011-2012. Incluye presentaciones de 5 minutos de las

distintas areas de actividad.

Presentacion y aprobacion del presupuesto para el curso escolar 2011-2012.
Presentacion de los retos del AMPA y la necesidad de participacion de los padres.
Ruegos y preguntas.

Noo

1. Bienvenida y aprobacion del orden del dia.

La Vicepresidente, la Sra. Sophia Bonne, abre la sesion siendo las 18:35 h puesto que en primera
convocatoria no se ha alcanzado el quérum necesario. Como primer punto sefala que, por
impedimento de ultima hora, el Presidente no ha podido estar presente en la sesion.

Se propone juntar los puntos 2 y 4 a los efectos de unificar la presentacién, explicando por cada
area el curso pasado y detallando los proyectos para el futuro.

Se aprueba el Orden del Dia con estas modificaciones.

2y 4. Actividades del Curso y programa de Actuacion.
Extraescolares.

En 2007, se organizaron 4 actividades, mientras que el afio pasado fueron 23 y en el curso actual
25.

Adicionalmente se organizan excursiones de montafia (4 a 6 por afo) y un viaje a la Nieve (en la
semana de febrero).

El AMPA, a través del Grupo de Trabajo de extraescolares colabora en la fiesta de fin de curso y
del Dia de Europa. En el décimo aniversario de la Escuela se prevé una celebracion especial en la
que el AMPA participara también de forma especial.

Se responde a preguntas de una madre que el AMPA no tiene nada que ver con la organizacion
de las actividades extraescolares de Secundaria, que corresponde a la Escuela.



Pagina Web

Jaime Cos presentd la evolucién del sitio Web, comparando el curso actual con el anterior. El
numero de visitas ha aumentado en un 32%, mientras que el nimero de visitantes lo ha hacho en
un 10%. Si bien aumenta el uso y la frecuencia con que los padres visitan la pagina, queda
todavia camino por recorrer en ambos sentidos. Por un lado, en el aumento de la transparencia
del trabajo que se efectia a nivel de Comité de Gestidn (aunque las Actas de cada sesién estan
disponibles en la Web asi que son aprobadas) y, por otro, en la de los padres de asumir que la
pagina web es la herramienta principal de comunicacion y que, por lo tanto, se espera que la
utilicen con mayor frecuencia para resolver sus dudas y transmitir sus inquietudes.

La pagina web tiene varias herramientas destinadas a simplificar el seguimiento de las nuevas
publicaciones, que los padres pueden utilizar para mantenerse al dia de lo que sucede en la
Asociacion.

Finalmente, se informd sobre los problemas de “malware” que han afectado a la pagina (en
especial en la semana previa a la Asamblea General) y la decisidon de renovar y simplificar
totalmente el sitio Web. Esto parece haber resuelto el problema de “malware”, aunque se esta
estudiando una solucidn en que la totalidad del sitio Web se gestionaria por una empresa
especializada, siendo el Comité de Gestidn unicamente responsable de crear contenido y no de
mantener el software, eliminar cédigo maligno, etc.

En la actualidad el sitio ha sido simplificado a Unicamente tres areas (La Asociacion, El Dia a Diay
la seccion de “Documentos”). Segun sea necesario se incrementaran las secciones y, para ello, se
necesita la opinioén de los padres, aunque siempre con la vocaciéon de simplicidad en mente.

Comedor

Carlos Trejo presenta las actividades de gestion del comedor. Informa sobre la sustitucion de la
anterior empresa de restauraciéon por una nueva licitacion. Parece que existe un grado de
satisfaccion mas elevado que con la empresa anterior, que habia generado varias quejas. Esta en
marcha un proceso de prueba de menus.

El Comité Mixto Escuela AMPA es el érgano de administraciéon y seguimiento del comedor. En él
participan el AMPAy la Escuela.

En la actualidad, y pese a que el cambio de compafia de catering ha supuesto un incremento del
precio de todos los menus, éste no se ha reflejado en los recibos del comedor ya que existe un
cierto superavit en la cuenta del comedor.

Se calcula que permitira mantener este descuento hasta final de curso (junio). Eso significa que,
para el curso proximo se producira, necesariamente, un aumento perceptible en el coste.

A preguntas de los padres se informa que se ha calculado que la cuantia restante del superavit
tras los descuentos de este afo sera suficiente a los efectos de establecer un fondo para la
depreciacién del inmovilizado de la cocina, aunque probablemente consumira toda la cuantia
disponible.

Se sefiala también que en este curso el horario de comedor se ha doblado en secundaria, lo que
ha contribuido a suprimir las colas, permitiendo mas tiempo a los nifios para comer y mayor
tranquilidad.

Interviene un padre para senalar que el comedor en 2010 tuvo un funcionamiento que considera
vergonzoso y que solicita que quede identificado como tal en las Actas; éste funcionamiento llevo
a la expulsiéon de la empresa a final de curso. Pidié que se hicieran publicos todos los problemas
de los dos afios anteriores (comida caducada y, en repetidas ocasiones, falta de comida). Sehalé
que, a su parecer, se ha tardado excesivamente en reaccionar a la situacién, y que la reaccion ha
sido excesivamente blanda, no procediéndose a su expulsion sino solo a la extincion del contrato



a final de curso. La pregunta especifica que se plantea es ¢qué medidas puede adoptar el AMPA
para permitir una reaccion mas rapida y eficaz si este tipo de problemas se repite en el futuro?

Se explica que no era posible la expulsion inmediata de la compafia ya que el periodo de tiempo
de que se disponia no permitia lanzar una licitacion que sustituyera al proveedor a tiempo. Se
optd, en consecuencia, por el seguimiento intensivo del cumplimiento del contrato, ejecutando las
penalizaciones que permitia el contrato vigente para hacer evidente ante la empresa prestadora la
preocupacion sobre la calidad de la comida. Se hizo notar que, con la adopcion de estas medidas,
se consiguid mejorar el servicio, lo que fue evidente y constatado por aquellos padres que
solicitaron comer en varias ocasiones con los alumnos. No se concluy6 de esta experiencia que
la situacion fuera tan lamentable, sino que habia mejorado. No obstante, el historial de problemas
y deficiencias ha llevado a terminar el contrato e iniciar una nueva licitacion.

El contrato actual prevé los mecanismos oportunos para tomar las medidas que se requieren tal
como se ha venido discutiendo en presente Asamblea.

Se discute el problema de no poder expulsar fulminantemente a una empresa que tenga
incumplimientos graves, por cuanto es necesario organizar, ejecutar y decidir un proceso de
licitacion. Algunos padres padres presentes en la Asamblea proponen que se considere un “Plan
B” que pueda implicar que, durante el periodo en que una empresa pueda estar expulsada, los
nifos traigan bocadillos de casa.

Se senala que el fin de contrato con ALCESA no ha implicado indemnizacion alguna aparte del
pago de los servicios prestados.

Actividades del Coordinador
El coordinador, Sr. Hartmann presenta sus actividades.

Con la discusion sobre sus actividades y la estabilidad y continuidad que su experiencia de diez
afos en el puesto asegura a la Asociacion, algunos padres discuten también las condiciones
contractuales del Sr. Hartmann. Hasta el curso presente, su relacion con la Asociacién ha sido la
de prestador de servicios autobnomo, en contratos de diez meses de duracién, coincidiendo con el
curso académico. Para el curso presente, se ha firmado un contrato por dos afos.

No obstante, el Sr. Hartmann sefiala que las horas dedicadas al AMPA se pagan a la mitad de
precio que las horas del comedor. Ademas, la hora que se trabaja para el AMPA es actualmente
insuficiente para el incremento de responsabilidades que se ha producido, sefialando como
ejemplo la tarea de coordinacion de los intercambios de estudiantes. Ante esta queja, varios
padres solicitan al Comité de Gestion que se mejore la remuneracion de las horas dedicadas al
AMPA y que se reconozca esta mayor dedicacion.

Se discute ampliamente la posible relacién del Sr. Hartmann con la Asociacién. Varios padres
proponen la contratacion bajo una relacion laboral, como trabajador asalariado de la Asociacion.
Se sefala que dicha relacién es problematica, por cuanto implica una mayor complejidad de la
gestién, asi como problemas contables relacionados con que la mayor parte de su sueldo deberia
provenir, en atencién a su area de trabajo principal -el comedor-, de la cuenta del Comité Mixto de
Comedor en la que la disposicion esta sujeta no sélo a decisién del AMPA, sino también de la
Escuela.

Después de un amplio debate sobre este punto se concluye que:

a) Existe un sentir general de la Asamblea en que se deberia hacer todo lo posible por mejorar las
condiciones de trabajo del coordinador.

b) La Asamblea solicita de forma unanime al Comité de Gestidon que se estudien todas las
alternativas para mejorar la situacion laboral del coordinador.

c) Este estudio, identificando ventajas e inconvenientes para la Asociacién de cada una de sus
alternativas, deberia presentarse a una Asamblea General Extraordinaria que la Asamblea
General solicita que se convoque lo antes posible, asi que los estudios estén disponibles.



d) Esta Asamblea General Extraordinaria debera decidir cual de las alternativas desea adoptar. En
cualquier caso, la Asamblea General considera que el contrato -sea cual fuere finalmente- deberia
remunerar todas las horas de trabajo del coordinador al mismo precio.

e) La Asamblea General extraordinaria debera, asimismo, adoptar una modificaciéon a los
presupuestos, si fuera necesario segun la opcion que finalmente se adopte. En consecuencia, se
solicita que se propongan las modificaciones presupuestarias que correspondan a cada
alternativa.

Interparents

Carlos Trejo y Sophia Bonne informan sobre Interparents, la Asociacién que agrupa a todas las
asociaciones de padres de las 14 Escuelas Europeas de la UE. Se informa que Interparents tiene
dos votos en el Consejo de Administracion de las Escuelas Europeas, en los que esta
representada la Comision, los profesores y los inspectores de las Escuelas. Hay reuniones
regulares en Bruselas.

Durante este curso, se ha presentado una peticion para que los padres firmen una protesta para
frenar los recortes ante la Asamblea General de las Escuelas Europea, que fue firmado por
aproximadamente 500 personas en una accion de divulgacion llevada a cabo casi “puerta a
puerta”.

Ademas, se han discutido, como temas mas relevantes:

> La reforma del sistema de Escuelas Europeas con el objetivo de reducir costes.

> La EEA es la ultima Escuela Europea de Tipo | abierta. En las nuevas agencias no se han
creado escuelas Europeas, sino que se han creado escuelas de tipo nacional que ofrecen un
Baccalaureat europeo.

> Reforma del Baccalaureat para simplificar procedimientos. Una de las medidas previstas es la
reduccién del numero de examenes orales.

Se explicé el problema de la necesidad de preparar la materia adicional necesaria para participar
en la prueba especifica de la Selectividad espanola, por la diferencia entre la materia del
Baccalaureat para el que prepara la Escuela Europea y la Selectividad. Se ha conseguido una
audiencia con el Subsecretario de Educacion del Ministerio de Educacion que reconocié que la
norma no es correcta y que se comprometié a impulsar la reforma necesaria ante la Subsecretaria
de Universidades del mismo ministerio.

Se destacéd la necesidad de participacion de padres con conocimientos de idiomas para que
formen parte del Grupo de Trabajo del Comité de Gestién ya que el préximo afio se va a necesitar
un seguimiento muy directo de como evolucionan esos temas.

En particular, se sefiala que ha habido avances en materia de homologacion de titulos, aunque se
sigue teniendo que continuar en el debate. A titulo anecdético, desde que se abrid el plazo para la
presentacion de candidaturas para el Comité de Gestion, unicamente se ha recibido una.

Se urge a los padres que desde la Asamblea estan manifestando una legitima preocupacién sobre

el funcionamiento de todos los aspectos de la Asociacidn a que se presenten para contribuir a
mejor desarrollar todas estas areas

3. Presentacion y aprobacién del balance financiero del curso escolar 2010-2011

Se presenta una queja de uno de los padres sobre el gasto correspondiente a la cena de Navidad
de los miembros entrantes y salientes del Comité de Gestion.

Otro padre senala que no se tendria que haber contratado en la fiesta de la Escuela a ALCESA
sabiendo los problemas que existia con su relacién con el comedor.



Un padre sefala que el presupuesto no esta cuadrado y que la forma de expresar los eventos
contables es confusa. También indica que el fondo de gestion que queda en el Comité Mixto de
Comedor deberia reflejarse en el cierre de cuentas anual.

En la cuenta del comedor existe un déficit de 70.000€ que corresponde a la decision de pagar la
renovacion de las pistas de deporte a través de la cuenta de Comedor, decision adoptada por
Asamblea General Extraordinaria del afio pasado.

Varios padres solicitan que no se aprueben las cuentas del ejercicio, por cuanto se aprecian varios
defectos contables y algunos de los apuntes no son claros. Como ejemplo se sefala que existe un
a entrada de 6.000€ aportados por la escuela en la cuenta del Comité Mixto de Extraescolares en
“previsto” que no aparecen en “reales”, ; se han percibido efectivamente?.

Se procede a votar las cuentas:

Cuentas General del AMPA: favor: 15, en contra: 5, abstenciones 2

Cuenta Comité Mixto Comedor: favor: 14, en contra: 5, abstenciones 3

Cuenta Comité Mixto Extraescolares: por unanimidad, se pide que se revise la cuenta de
Actividades Extraescolares para actualizar la informacién sobre los 6000€ citados anteriormente;
se sometera a aprobacion en la Asamblea General Extraordinaria cuya convocatoria se ha
solicitado en puntos anteriores.

Un padre pide que se efectlue una Auditoria de las cuentas.

5. Presentacion y aprobacion del presupuesto para el curso escolar 2011-2012

Presupuesto para la Cuenta General de la Asociacion.
Un padre sefiala que las cuentas de los presupuestos tienen que cuadrar, lo que no sucede en los
presupuestos presentados.

Votos:
4 en favor de aprobar el presupuesto de la Cuenta General de la Asociacion
19 en favor de la propuesta del padre. En consecuencia, dicho presupuesto no se aprueba.

Presupuesto para la cuenta del Comité Mixto de Comedor

Votos

13 en favor de la aprobacion del presupuesto.

Ningun voto en contra. Ninguna abstencidén. Las cuentas se aprueban con el comentario del
Coordinador que sefala que, a su parecer, las cantidades previstas para los pagos a IRCO son
demasiado conservadoras, puesto que las facturas son regularmente mayores a lo previsto en
alrededor de 5.000€.

Presupuesto para la cuenta del Comité Mixto de Actividades Extraescolares.

Votos

9 en favor de la aprobacion del presupuesto del Comité Mixto de Actividades Extraescolares.
8 en contra

2 abstenciones

Los presupuestos que se han aprobado (el del Comité Mixto de Comedor y el de las Actividades
Extraescolares), aprueban con el entendimiento de que si en la Asamblea General extraordinaria
solicitada se decide un cambio en el régimen de relacion econdmica con el coordinador, se
procedera asimismo a la modificacién del presupuesto.

Un padre quiere que conste en acta la peticion de presentacion de balances de situacién del
AMPA.



6. Presentacion de los retos del AMPA y la necesidad de participacion de los padres.

Debido a lo tardio de la hora se limita a sefalar que, como todos los padres de la Asamblea han
podido constatar durante las discusiones, existe un gran numero de temas candentes y de gran
interés para la Escuela y para nuestros hijos, que requieren de la participacion activa de los
padres.

Se recuerda que es clave que se produzca una renovacion de la mitad de los miembros del
Comité de Gestion (11) para que se disponga de los medios necesarios para hacer frente a tantos
desafios. Se insiste que, hasta el presente y desde que se abrié el plazo para presentacion de
candidaturas, unicamente una persona se ha presentado. En estas condiciones, se insiste,
ninguno de los temas discutidos va a poder ser explorado en todo su potencial, sencillamente por
falta de medios.

Varios miembros de los presentes del Comité de Gestion, sefialan que es decepcionante y
desmotivador trabajar en favor de la Asociacion cuando tan pocos padres consideran necesario
estar presente en la Asamblea anual de la Asociacion y aun menos estan dispuestos a ceder algo
de su tiempo para trabajar en favor de nuestros hijos.

7. Ruegos y Preguntas

El AMPA aporta a la Escuela para que Papa Noél haga los regalos a las clases. 50€ por clase. La
Asamblea confirma que desea que se siga haciendo.

Se discute, a peticion de algunos padres, las competencias en materia de actividades de
solidaridad de los padres. Se presenta el tema de la financiacién del libro “Camellos Con Alas”.
Los padres de la Asociacion de Solidaridad informan que dicho proyecto fue sometido a la
consideracion del Comité de Gestion, para que el AMPA contribuyera a su financiacion y, hasta el
momento, no se les ha informado en ningun sentido sobre la respuesta a esta peticion.

Se clarifica, para comprension de la Asamblea, el proceso que dicha peticion ha seguido. Puesto
que la cantidad era elevada, no podia provenir de la cuenta General de la Asociacion, que no
disponia de esos fondos. En consecuencia, el Comité de Gestidn, aprobd por mayoria presentar la
propuesta de financiacion al Comité Mixto de Comedor, con una recomendaciéon favorable.
Aunque no estan disponibles todavia las Actas del Comité Mixto de Comedor, se ha conocido que
el proyecto no ha sido aceptado. En estas condiciones, esta claro que el Comité de Gestiéon no
puede disponer de esos fondos para atender a la financiacion solicitada.

Para evitar estos problemas en el futuro, se vota y aprueba que el AMPA dedique una cantidad de
la Cuenta general del AMPA a actividades de solidaridad que impliquen a los alumnos de la
Escuela.

De este modo, el Comité de Gestion podra decidir directamente sobre el gasto del AMPA en
materia de solidaridad. Se acuerda proponer una cantidad en proporcion al importe de la Cuota de
Miembro, para su eventual aprobacion en la Asamblea General Extraordinaria.

Un padre propone, ademas, publicar en la pagina web una nota sobre la cuenta de la Asociacion
de Solidaridad para que los padres contribuyan con las cuantias adicionales que, en su opinién
personal, consideren necesarias.

La Vicepresidenta cierra la sesidn siendo las 23:45h del 9 de Noviembre de 2011

[Fin del Documento]



